A 14 conmmacLLE -
e SAM /T

— IO Sistema integrato di Gestione aziendale per la Qualita, la sicurezza alimentare e
N = Scheda -HA CCP doc- I"HACCP n conformita alle Norme TSO 4001:2015 , TSO 22000 2019 req) CE #52/2004 ¢ ZD 2/\
R . difiche UE 2021 262 ¢ D. Lgs 199 2021
contratto -emergenze — gestione dati e oo en revb 2025

HACCF - Politica Privacy ¢ ISO 2023 pag. 2

Wission

La strategia della La commerciale San Giulio di sviluppo si basano su una Wission:
Tempi brevi di consegna ¢ garanzia di an serVizio carato in ogni particolare, per soddistare al meglio il cliente,

anche il pid esigente.

Gli storei di tutti i componenti lorgamiezazione devene essere orientati, al rispetto della legislazione Vigente, alla individuazione di ogui insorgenza
di rischio per la sicarezza alimentare e delle attivita 4 ion valore agginnto per persequive ogui miglioramento possibile ¢ trasformarlo in incrementi
dil competitivita,

Focalizzazione sul cliente.

_000_

La politica pone come obiettivi prioritari la qualita dei prodotti sicari € l‘attenzione verso i clienti € perseguends dei sani Valori etici ed
imprenditoriali,
Qualitd: Non € solo l'eccellenza dei prodot+i, ma la caltura della nostra azienda.
Uno spirito che si +raduce nel valore del servigio, nella trasparenza dei rapporti, nel rispetto delle persone, nella volontza di migliorare.
Redditivita. Soddistare le persone. La nostra promessa é creare valore per i clienti € gli azionisti ¢ per garantive anche domani i risultati di 094,
Favoriamo vere e proprie partuership con i nostri fornitori € clienti. Una continua e duaratura collaborazione infatti é indispensabile per lo sviluppo.
Certifichiamo il processo produat+ivo per garantive la qualita, l'giene, il rispetto
dell ambiente ¢ la sicurezza dei lavoratori implementando la cattura del miglioramento continuo.,
L'azienda inoltre ha come obiettivo mantenere la conformita del proprio sistema di gestione rispetto alle varie certificazioni in essere, fra cui €N
TSOF001, EN TSO 2.2.000.
La Dijezione:

si impegua ad implementare ¢ mantenere attivo il sistema,

Defivisce e aggiorna periodicamente le proprie procedure di monitoraggio e controllo orientate a:
- definire standard operativi ottimali,
- defivire le modalita operative da seguire in caso di situazioni d'emergenza sia
all'interno dell’azienda che allestervo (ad es. verso le Autorita Pubbliche, il
Vicinato, le aziende sul territorio, etc.)
Si assicura che la presente Politica ¢ il relativo sistema di gestione siano noti a +utti i livelli dell'organizzazione, anche attraverso wi costante
processo di formazione del personale.
La presente politica, la cui adeguatezza viene verificata periodicamente valutandone la congruenza agli obiettivi fissati, € commicata a tutto il
personale.
Tw termini di miglioramento, ha individuato come focus area l'efficientamento
¢ la soddisfazione del cliente, concentrandosi sulla qualita dei prodotti e dei
servigi offerti, cercando di distinguersi anche per professionalita e affidabilita dei servizi
Di seguito si riportane aleuni deali obiettivi aziendali:

miglioramento delle performance;
miglioramento della qualita dei prodoti;
miglioramento dell’efficienza produttiva ed organizzativa;

Cov la presente cogliamo l'occasione per comunicarVi il vostro referente per tracciabilita ¢ sicurezza alimentare:

Tucaricato Fumziove Email Telefono Fax

Negri Elisabetta Responsabile Hacep mfodsanginlio.it+ 0322 A1a6d 0222 A05645

PAMELA FORNT @ruppo emergenze pameladsanginlio.it 0222 A0 Mobile

STMONE VALENTT @ruppo emeraenze simoneDsangiulio.i+ 0322 405705 204 252002
Cordiali saluti
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